Provincia de Santa Fe

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL

ANEXO 11

COMPOSICION DEL JURADO

El Jurado para la cobertura de los cinco (5) cargos vacantes descriptos en el Anexo I; estara
integrado de la siguiente manera:

Presidente: Sefior Secretario de Coordinacidn de Politicas Sociales: JOAQUIN BLANCO.
Titulares:

1) Sefora Subsecretaria de Innovacion en Gestion Social, Lic. SILVINA BOSCHETTI.

2) Senior Director Provincial de Coordinaciéon de Proyectos Sociales, Sr. FRANCO
ROSSO.

3) Sefiora Directora Provincial de Promocion de los Derechos de la Nifiez, Adolescencia y
Familia Santa Fe, PS. ALEJANDRA KOSAK.

4) Senora Asistente Técnico Nivel I, C.P. IMENA ZONTELLA.

5) Sefior ENRIQUE MELNIK - UPCN.

6) Sefiora MARIA EVA LOPEZ - UPCN.

7) Seiior JORGE MOSCA - UPCN.

8) Sefior ADRIAN ROSSO - ATE.

Suplentes:

1) Sefior Subsecretario de los Derechos de la Nifez, Adolescencia y Familia,
Dr. CRISTIAN ALLENDE.

2) Sefiora Directora Provincial de Politicas de Género, Mgter. MERCEDES
MARTORELL

3) Sefiora Asistente Técnico, Com. Soc. BEATRIZ GUTIERREZ.

4) Senora Directora Provincial de Recursos Humanos, GLORIA BLARASIN.

5) Sefior FERNANDO WEIBEL - UPCN.

6) Sefiora ROXANA PARE - UPCN

7) Sefiora MONICA PAYA - UPCN.
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8) Sefior CRISTIAN FILOSI - ATE.
DIFUSION:

PROCEDIMIENTO DE INSCRIPCION:

Fecha: Desde el dia 18 de Septiembre de 2015 hasta el dia 09 de octubre de 2015, en el
horario de 08.00 a 12.00 hs.

Lugar de presentacion de la documentacion:

Segun corresponda geograficamente al cargo concursado, las inscripciones deberan
realizarse en los lugares que se detallan a continuacion:

Para el cargo a) en la sede del Centro de Accion Familiar N° 7, sito en la calle
Independencia y Roca de la ciudad de Tostado -Departamento 9 de Julio-.

Para los cargos b), c), d), y e) en la Division Personal de la sede de la Secretaria de
Coordinacion de Politicas Sociales, sito en calle Ricardone N° 1345 — de la ciudad
de Rosario -Departamento homoénimo-.

Se podra acceder al Formulario de Inscripcion (codigo F.C.- 01) a través de la pagina Web
Oficial: www.santafe.gov.ar o personalmente en los lugares mencionados
precedentemente, en el horario de 8,00 hs. a 12,00 hs.

Esta Jurisdiccion tendréd a su cargo la difusion del concurso y enviara copia del llamado,
dentro de las veinticuatro (24) horas de aprobado, a la Secretaria de Recursos Humanos y
Funcion Publica y a las entidades sindicales con personeria gremial -con ambito de
actuacion provincial- precisados en la Ley N° 10.052 y modificatorias.

El llamado a concurso deberd difundirse dentro de las 48 horas de la fecha de aprobacion
de la Resolucion convocante, durante un plazo de diez (10) dias, y la inscripcién
permanecera abierta hasta cinco (5) dias posteriores al fin de su difusion.

Se debera publicar en carteleria instalada en la sede de la Jurisdiccion y en la Pagina Web
Oficial de la Provincia.

En la difusion se transcribird el contenido de la resolucion que llama a concurso o en su
caso lugar y horario en que la reglamentacion del concurso se encuentra a disposicion de
los interesados.


http://www.santafe.gov.ar/
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Los postulantes deberdn acompafiar al formulario de inscripcion, una copia impresa de su
Curriculum Vitae, una fotocopia de las dos primeras hojas de su D.N.I. o documento
equivalente, con constancia del Gltimo cambio de domicilio realizado; y de todos los
antecedentes relativos a los datos consignados en el referido formulario (ejemplo:
certificados de estudios, diplomas, constancias de titulo en tramite, certificados de trabajo
desempefiados y demds comprobantes pertinentes). Las fotocopias requeridas deberan
encontrarse debidamente certificadas por la Institucion Emisora respectiva, por la Oficina
de Certificaciones de los Tribunales Provinciales o por Escribano Publico. La
documentacién deberd presentarse en un sobre cerrado que contenga la leyenda:
“CONCURSO INTERNO?”, seguido de la identificacion y lugar geografico del puesto a
concursar, apellido, nombre y numero de D.N.I del postulante, todas las hojas deberan
estar numeradas y firmadas, indicandose la totalidad de las hojas que componen la
presentacion (ejemplo: 1 de 10 6 1/10). No seran considerados los antecedentes respecto de
los cuales no se acompafie documentacion probatoria.

Los aspirantes, en ocasion de registrar su inscripcion, deberan constituir domicilio legal y
direccion de correo electronico a todos los efectos emergentes de la convocatoria, en el que
se tendran por validas todas las notificaciones que se efectuen.

El organismo receptor de la inscripcion emitird una constancia firmada y sellada en la que
se consignara la fecha de recepcion, siendo ésta la inica documentacion admitida a los
efectos de acreditar la inscripcion.

No se admitird la invocacion de nuevos titulos, antecedentes o trabajos con posterioridad al
cierre del plazo de inscripcion.

Todos los datos denunciados por los aspirantes tendran caracter de Declaracion Jurada.
Cualquier falsedad incurrida en ellos serd causal inmediata de eliminacion del Concurso,
de lo que sera debidamente notificado el postulante alcanzado, con mencion de la causal.

No constituira causal de nulidad del procedimiento la ausencia de alguno de los integrantes
del organo de seleccion durante el desarrollo de las etapas establecidas, pudiendo ser
reemplazado por otro funcionario que se designe oportunamente.

La presentacion de la solicitud de inscripcion en la convocatoria importa el pleno
conocimiento y aceptacion de los aspirantes de las bases establecidas en el presente
procedimiento, como asimismo la modalidad de designacion resultante, el area en que han
de prestar servicios y las tareas exigidas.
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La falta de documentacion debidamente certificada, que acredite la posesion de los
requisitos exigidos en la convocatoria para la inscripcion, invalidard la presentacion al
concurso.
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ANEXO III
ETAPAS DEL LLAMADO A CONCURSO INTERNO

Etapa I: Evaluacion de Antecedentes:
Fecha: A partir del 13 de octubre de 2015.-

Lugar: Secretaria de Coordinacion de Politicas Sociales — sito en la calle San Luis N° 3135
de la ciudad de Santa Fe -Departamento La Capital-.
Hora: 10,00 hs.

La calificacion de antecedentes sera numérica de 0 a 100 puntos, discrimindndolos en la
forma que se presenta en el cuadro que contintia; siendo la valoracion particular de cada
item y componente las dispuestas en la Guia de Valoracion de Antecedentes para
Concursos Internos que forma parte del Anexo I del Decreto N° 1729/2009.

PUNTAJ : PUNTAIJES
E TOTAL ITEM COMPONENTES MAXIMOS
1. 1. Educacion Formal 20
40 lc ES_ttudi_qs yli12. 1.2.1. Cursos
apacitacion TRy,
P Capacfltacmn 1.2.2. Jornadas, Seminarios, 20
especifica Congresos
2.1. Posicion escalafonaria 25
22 2.2.1. Actual
Desempeiio T N 20
60 2 Antecedentes | especifico 2.2.2. Ultimos 5 aflos
Laborales 2.3. Antigiedad en la Administracion 5
Provincial
2.4. Otros 5
2.5. Docentes y de investigacion 5
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Etapa I1: Evaluacion Técnica:

Fecha: a partir del 23 de octubre de 2015.-

Lugar: Para los cargos b), ¢), d) y e), en la Secretaria de Coordinacion de Politicas Sociales
— sita en la calle Ricardone N° 1345 de la ciudad de Rosario -Departamento homénimo-.
Hora: 13 hs.

Fecha: a partir del 22 de octubre de 2015.-

Lugar: Para el cargo a) en la Secretaria de Coordinacion de Politicas Sociales — sita en la
calle San Luis N° 3135 de la ciudad de Santa Fe -Departamento La Capital-.
Hora: 12,00 hs.

La calificacion sera numérica de 0 a 100 puntos. Indagara con mayor profundidad el ajuste
de los aspirantes a los requerimientos de conocimientos y competencias técnicas del
puesto, determinando si el postulante puede aplicar sus conocimientos, habilidades y
formacion a situaciones concretas segun los requerimientos tipicos del puesto. Serd
elaborada por el Jurado, teniendo como base los requerimientos establecidos en el perfil
del puesto.

Las evaluaciones escritas deberan ser andnimas, mediante la utilizacion de claves
convencionales de identificaciéon que permitan identificar a cada uno de los postulantes
solo después de su evaluacion. Los aspirantes que se hubieran identificado en los examenes
escritos seran excluidos del proceso de concurso.

Los participantes de Concursos internos de todas las Categorias, deberan obtener un
minimo de sesenta (60) puntos en esta etapa evaluatoria, para poder acceder a las etapas
siguientes.

Etapa III: Evaluacion Psicotécnica:

Fecha: a partir del 06 de noviembre 2015.-

Lugar: Para los cargos b) y c) en la Secretaria de Coordinacion de Politicas Sociales — sita
en la calle Ricardone N° 1345 de la ciudad de Rosario -Departamento homénimo-.

Hora: 13,00 hs.

Fecha: a partir del 04 de noviembre 2015.-

Lugar: Para el cargo a), en la Secretaria de Coordinacion de Politicas Sociales — sita en la
calle San Luis N° 3135 de la ciudad de Santa Fe -Departamento La Capital-.

Hora: 12,00 hs.
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Se calificara de 0 a 100 puntos. Estara a cargo de profesionales con amplio conocimiento
en la tematica, y obtendrd a partir de herramientas psicométricas un conocimiento mas
profundo sobre las capacidades cognitivas y de relacion propias de la personalidad del
concursante, en relacion a las exigencias del puesto especifico que se concursa y al ambito
en que debera prestar sus servicios. El resultado de estos examenes tendra caracter
reservado. Cada postulante, cuando asi lo solicite, podra conocer los resultados que le
conciernan personalmente.

Etapa 1V: Entrevista Personal:

Fecha: a partir del 20 de noviembre de 2015.-

Lugar: Para los cargos b), ¢), d) y e), en la Secretaria de Coordinacion de Politicas Sociales
— sita en la calle Ricardone N° 1345 de la ciudad de Rosario -Departamento homénimo-.
Hora: 13,00 hs.

Fecha: a partir del 17 de noviembre de 2015.-

Lugar: Para el cargo a), en la Secretaria de Coordinacion de Politicas Sociales — sita en la
calle San Luis N° 3135 de la ciudad de Santa Fe -Departamento La Capital-.
Hora: 12,00 hs.

Se calificard de 0 a 100 puntos. Se orienta a conocer a los candidatos y a establecer el
grado de ajuste global -experiencia, comportamientos, caracteristicas de personalidad si asi
se requiriese y motivacion- de los mismos a los requerimientos y condiciones del cargo. El
Jurado del Concurso elaborara una Guia de Entrevista, pautando las caracteristicas a
observar y evaluar en el postulante. Debera permitir obtener informacioén que complemente
la apreciacion de los antecedentes académicos, la experiencia laboral y las competencias
laborales especificas o generales, exigidas por el cargo al cual se postula, distribuyendo
entre esas caracteristicas los cien (100) puntos previstos para la etapa. Este puntaje debera
ser resuelto al finalizar cada entrevista o, en su defecto, en el mismo dia que se efectuara.

Orden de Méritos:

El Jurado tendrad un plazo de diez (10) dias habiles computados a partir de la Entrevista
Personal para elaborar el Orden de Méritos.

En esta fase, se debera calcular el puntaje bruto ponderado de cada Etapa.



Provincia de Santa Fe

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL

Para ello se multiplicard el puntaje bruto de cada Etapa por la ponderacion relativa
establecida previamente. Se sumaran los puntajes brutos ponderados y se obtendra el
puntaje global ponderado. Con este puntaje global se realizard el Orden de Mérito.

El Orden de M¢érito de los Concursos internos se confeccionard con los puntajes globales
ponderados cuyo valor sea igual o mayor a 60 puntos para las categorias 6, 7, 8 y 9; igual
o mayor a 50 puntos para los concursos internos de las categorias 3, 4 y 5. En el caso de
que ninguno de los concursantes alcance este puntaje, el concurso se declarara desierto,
debiendo procederse a convocar a concurso abierto.

Cada etapa tendra el siguiente peso relativo porcentual para la conformacion del Orden de
Méritos:

Para los cargos a), b) y c).

Evaluacion Evaluacion Evaluacion Entrevista Total
Antecedentes Técnica Psicotécnica Personal
30 % 40 % 20 % 10 % 100 %

Para los cargos d) y e).

Evaluacion Evaluacion Técnica Entrevista Personal Total
Antecedentes
30 % 50 % 20 % 100 %

La Presidencia del Jurado procedera a notificar fehacientemente a los aspirantes el puntaje
obtenido y el orden de méritos confeccionados en base al mismo, dentro de los cinco (5)
dias de la fecha de elaborado el dictamen respectivo.

La participacion de los concursantes en todas las etapas previstas es obligatoria, pudiendo
ser causal de exclusion del concurso la no concurrencia a alguna de ellas.
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